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A CIG-Ensino reciama 236 vacantes de PT e AL a maiores
das xa ofertadas no Concurso de Traslados te Mestres

Un estudo do sindicato destaca a existencia de centos de prazas das especialidades
Pedagoxia Terapéutica e Audicion e Linguaxe que se vefien dotando desde hai anos con
profesorado provisional e que poden ser cubertas por profesorado definitivo.
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Na Mesa Sectorial na que se negociou
a orde de Concurso de Traslados (CXT)
a CIG-Ensino fixo especial fincapé en
que deberian sair a concurso, en to-
dos os corpos e especialidades, todas
e cada unha das prazas que a dia de
hoxe son necesarias para o funciona-
mento dun centro educativo.

Ao respecto do corpo de mestres, des-
de a CIG-Ensino trasladamos naquela
Mesa a demanda de que se ofertasen
un nimero importante de prazas de PT
e AL que estan funcionando desde hai
anos nos centros de infantil, primaria,
educacion especial e secundaria, maio-
ritariamente por riba do actual catélogo.
A incorporacion desas prazas implica-
ria cumprir coa literalidade do acordo
de catélogos de 8 de xufio de 2007
asinado pola CIG-Ensino e as demais
00.SS. coa Consellaria de Educacién
e que di o seguinte:

o -

“Naqueles centros ordinarios que integren alumnado
con necesidade educativa especifica poderanse incre-
mentar os catélogos en funcidn do nimero e o tipo de
necesidades, especialmente de PT e AL.

Asemade, nos centros educativos que non conten con
PT e AL, a Administracion Educativa adoptard as me-
didas oportunas para atender as necesidades que se
presen-ten”.

E obvio que este incremento de vacan-
tes implicaria un cambio na politica de
oferta de prazas destas especialidades
por parte da Consellaria e como CIG-
Ensino lembramos o compromiso ex-
presado polos seus representantes de
abrir a posibilidade de incrementar as
prazas de PT e AL con mais profesora-
do definitivo.

O pasado 30 de novembro de 2017 a
CIG-Ensino remitiulle & Subdireccion
Xeral de Centros e Recursos Humanos
esta listaxe coa reclamacion dun total
de 256 prazas, das que 110 son de PT
en centros de Infantil e de Primaria, 127

son de AL neste mesmo tipo de centros
e 19 son de PT en |ES. Entendemos
que todas e cada unha delas cumpren
0s requisitos para seren incorporadas
na oferta de prazas a adxudicar no pre-
sente CXT.

A sUa incorporacién redundaria nunha
mellor atencién ao alumnado con ne-
cesidades especificas de apoio edu-
cativo (NEAE), ao tempo que suporia
que todo o profesorado de PT (109)
e AL (148) en expectativa de destino
ou en practicas poida obter desti-
no definitivo. Deste xeito acadariase
unha demanda que vemos moi positiva
tanto desde a perspectiva laboral como
educativa: a consolidacion de cadros
de persoal fixos, reducindo ao maximo
a provisionalidade e rematando coas di-
ferenzas no tempo de provisionalidade
entre as diferentes especialidades do
corpo de mestres.
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Neste sentido, compre ter en conta que
na adxudicacion de destinos provisio-
nais (CADP) do actual curso houbo 710
prazas de PT e AL en centros de El,
EP e EE asi como 90 de PT e AL en
IES. As vacantes que a CIG-Ensino
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Orientacion
educativa

reclama que sexan incorporadas neste
CXT supofien, por tanto, s6 o 32%
do total das vacantes cubertas con
destino provisional e responden a di-
ferentes criterios e realidades contras-
tadas cos propios centros educativos
e co profesorado afectado. Hai que ter

en conta que non inclui-
mos nesta demanda
aquelas prazas que te-
rian caracter itinerante
Xa que non puideron ser
pedidas con ese perfil
no prazo de solicitudes
do CXT, asi como tam-
pouco as vacantes de
AL en IES que se man-
tefien desde hai anos
por idéntico motivo.

Moitas destas prazas,
como dicimos, impli-
carian, un incremento
do Catalogo de Postos
de Traballo mais non
suporian un incremen-
to do nimero total de
profesorado, un tema
de momento conside-
rado tabu polo goberno
do PP e que contou co
aval de determinadas
organizacions sindicais
de ambito estatal no
mal chamado Acordo de estabilidade
do pasado ano.

NOTA: A relacion completa de vacan-
tes reclamadas pode consultarse na
nosa web: www.cig-ensino.gal

Mais informacidn en www.cig-ensino.gal

Os nosos locais

Santiago (Local Nacional)

Morrazo

Ourense

Val de Monterrei

Rua Miguel Ferro Caaveiro n® 10.
Santiago de Compostela. cp.15706.
TIf. 981576800 Fax. 981575839
santiago @cig-ensino.gal

A Coruna

Rua Alfonso Molina s/n

TIf. 981169810 Fax. 981291735
15007. A Corufia
acorunha@cig-ensino.gal

Baixo Miino

Praza da Guia 3, baixo

36780. A Guarda

TIf. 986610465 Fax. 986610465
baixominho@cig-ensino.gal

Rua Atranco 19A, ench. 1
36947. Cangas

TIf. 986302987 Fax. 986302987
morrazo @cig-ensino.gal

Ferrol

RUa Eduardo Pondal 41-43,
15403. Ferrol

TIf. 981358750 Fax. 981358760
ferrol@cig-ensino.gal

Lugo

Rda da Muralla 58, bxo.

27003. Lugo

TIf. 982245023 Fax. 982253891
e-mail: lugo@cig-ensino.gal

P. de San Lazaro 12, 4°

32003. Ourense

TIf. 988238350 Fax. 988222855
ourense @cig-ensino.gal

Pontevedra

R. Pasanteria 1, 2%sq.

36002. Pontevedra

TIf. 986861513 Fax. 986855050
pontevedra @cig-ensino.gal

A Marina

27700. Ribadeo

Avda de Galicia 20, 1°

TIf. 982129593 Fax. 982129593
amarinha@cig-ensino.gal

R. Pedro Gonzalez 5, 1°

32600. Verin

TIf. 988412345 Fax. 988411013
verin@cig-ensino.gal

Vigo

R. Gregbrio Espino 47, bxo.
36205. Vigo

TIf. 986827935 Fax. 986262844
vigo@cig-ensino.gal

Salnés

R. Alexandre Boveda 2, 2°
36600. Vilagarcia

TIf. 986505323 Fax. 986505323
salnes @cig-ensino.gal



